V SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL
SENAR Administracio Regional do Amazonas

AMAZONAS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2019

O Servigo Nacional de Aprendizagem Rural — Administracdo Regional do
Amazonas — SENAR-AR/AM, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.262.769/0001 - 39, com sede na rua Jose
Paranagua, 435 - CENTRO, CEP: 69005-130 — Manaus - AM, por meio da sua
superintendente, torna publica a abertura das inscri¢cées para CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS JURIDICAS para integrar o CADASTRO DE PRESTADORES DE
SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA E GERENCIAL na aérea de
FRUTICULTURA na forma estabelecida neste edital, com fundamento no artigo 25
do Regulamento de Licitagdes e Contratos do SENAR, aprovado pela Resolugdo n°
001/CD, de 22 de fevereiro de 2006, e pelas disposigbes deste edital e de seus
anexos.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo de credenciamento serd organizado e conduzido pelo SENAR-
AR/AM. Todas as comunicagcbes e andamento do processo poderdo ser
acompanhados pelo site www.senar-am.org.br.

1.2. O presente Edital ndo implicara em dedicagdo exclusiva dos profissionais
credenciados e nem a expectativa de vinculo trabalhista com o SENAR-AR/AM.

1.3. O credenciamento ndo estabelece obrigagdo do SENAR-AR/AM de efetuar
qualquer contratagdo, constituindo apenas cadastro de prestadores de servigos
aptos a atenderem a demandas de Assisténcia Técnica e Gerencial, guando houver.

1.4. Fica assegurado ao SENAR-AR/AM o direito de cancelar, no todo ou em
parte, este edital e o credenciamento, sem decisao motivada e sem que caiba, em
decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo ou compensagao aos
participantes.

1.5. Todo e qualquer esclarecimento com relagdo a este edital devera ser feito
exclusivamente por escrito através do e-mail credenciamento@senar-am.org.br.

2. OBJETO

2.1. Este edital tem como objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
para integrar o cadastro de prestadores de servicos do SENAR-AR/AM no
desenvolvimento de acdes de ASSISTENCIA TECNICA E GERENCIAL na area de
FRUTICULTURA nos municipios de ltacoatiara e Borba - AM, que poderao ser
chamados quando houver demanda. O credenciamento nao gerara para O0S
credenciados qualquer direito de contratagao.

2.2. Os servicos de assisténcia técnica e gerencial, objeto deste edital,
compreendem as atividades de consultoria, organizag@o, supervisao e execucdo da
metodologia de Assisténcia Técnica e Gerencial do SENAR-AR/AM, voltada aos
produtores rurais por meio de visitas as propriedades rurais para elaboragao de
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diagnéstico produtivo individualizado, estabelecimento do planejamento
estratégico, orientacéo e adequacao tecnoldgica da atividade rural, identificagéo
de caréncias e indicagdo para a capacitagdo profissional complementar do
SENAR-AR/AM e avaliagéo sistematica dos resultados alcangados.

3. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

3.1. Poderao participar deste procedimento, Pessoas Juridicas que possuam objeto
social compativel com o credenciamento, ligados as atividades de prestagao de
servicos técnicos para o setor agropecuario, instrutoria e consultoria que comprovem
qualificagca@o técnica e habilitatoria para execucéo dos servigos de ASSISTENCIA
TECNICA E GERENCIAL, observadas as condigbes inerentes a este Edital,
inexistindo nimero minimo ou maximo de credenciados.

3.2. Sera considerada empresa legalmente constituida aquela que apresentar
contrato social ou estatuto, no ato da inscricdo, com registro valido nos orgéos
competentes.

3.3. A participacdo de pessoas juridicas neste Credenciamento implicara na
aceitacao integral e irrestrita das condicdes estabelecidas neste edital.

3.4. Nenhum profissional podera participar deste credenciamento por indicagéo de
mais de uma pessoa juridica.

3.5. O credenciamento objeto deste edital ndo requer ou pressupde dedicagao
exclusiva dos profissionais credenciados e nem configura vinculo empregaticio com
o SENAR-AR/AM.

3.6. Nao sera permitido o credenciamento de pessoa fisica desvinculada de pessoa
juridica regularmente credenciada.

3.7. E vedada a participagdo de pessoas juridicas efou profissionais por ela
indicados que:

| - Tenham sofrido restricdes de qualquer natureza resultantes de contratos firmados
anteriormente com o SENAR-AR/AM, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da restricdo, inclusive aquelas relacionadas a contrato de trabalho
quando tenha havido demisséo por justa causa;

Il - Sejam ou possuam algum dirigente, gerente, sécio ou responsavel técnico que
seja diretor ou empregado do SENAR-AR/AM,

Ill - Possuam vinculo de dedicacdo exclusiva com instituicdes publicas ou privadas,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei;

IV - Sejam ou possuam algum dirigente ou sécio que tenha relagéo de conjuge,
companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o segundo grau com diretores ou empregados do SENAR-AR/AM.
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V- Sejam constituidas na forma de ONG’s, Associagdes, Institutos, entidades

representativas de profissionais ou trabalhadores como sindicatos, conselhos de
categorias ou de classes e associacgdes ligadas ao exercicio da profisséo.

4. PRE-REQUISITOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

4.1. TECNICO DE CAMPO:

| - Ter diploma de curso superior em Engenharia Agronémica,
Il - Estar regularmente inscrito no Conselho de Classe Profissional;

Il - Ter experiéncia desejavel de, no minimo, 6 (seis) meses nas agdes objeto deste
credenciamento;

IV - Possuir Carteira de Habilitagdo, categoria A ou B, emitida ha mais de 1 ano da
data da contratagdo da pessoa juridica;

V - Ter disponibilidade para viagens;

Observacdo: O técnico de campo é responsavel pelo atendimento direto aos
produtores rurais por meio de visitas as fazendas, tendo como foco a transmissao de
conhecimentos relacionados a gestdo da empresa rural e técnicas de manejo
relacionadas as atividades desenvolvidas na propriedade. Deve transmitir a
metodologia de assisténcia técnica e gerencial com clareza e objetividade, realizar
visita mensal aos produtores, preencher o relatério das visitas e definir o
planejamento de cada propriedade em conjunto com o produtor rural.

5. ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

5.1. O processo de credenciamento ocorrera de acordo com as seguintes etapas
eliminatérias:

a) 12 etapa: Inscricdo e Habilitagao Juridica;

b) 22 etapa: Avaliagao da Capacitacédo Técnica.

6. INSCRICAO E HABILITACAO JURIDICA

6.1. A pessoa juridica que desejar participar do processo de credenciamento
devera acessar o edital no sitio do SENAR-AR/AM (htip:/vwnw senar-
am.org.br/credenciamentoateg), preencher os formuldrios (Dados Cadastrais e
Relato de Experiéncia da Pessoa Juridica — Anexo | e Dados Cadastrais e
Relato de Experiéncia do Profissional Indicado — Anexo Il) e entregar os demais
documentos solicitados neste edital na sede do SENAR-AR/AM, em envelopes
lacrados direcionados & Geréncia Técnica no periodo de 06 de maio a 31 de maio
de 2019.
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6.2. A documentacdo solicitada neste edital dever ser encaminhada,
obrigatoriamente, em envelopes lacrados “A” e “B” (exclusivamente por protocolo na
entidade, vedado o envio via Correios), para o enderego abaixo informado e ser
apresentada em 01 (uma) via, mediante copia simples, legivel e sem rasuras,
entregue conforme prazo descrito acima. Documentos apresentados fora do prazo
referido implicara a reprovagéo automatica da empresa candidata.

6.3. Para os fins deste Credenciamento, a pessoa juridica podera indicar tantos
profissionais quantos desejar DESDE QUE POSSUAM VINCULO FORMAL DE
SOCIO OU EMPREGADO OU CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA
COM SUA EMPRESA e que os perfis sejam compativeis com as agdes objeto deste
Credenciamento. Deveréa ser entregue um envelope B por cada técnico indicado.

AO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - SENAR-AR/AM
Rua José Paranagud, 435 — Centro

A/C GERENCIA TECNICA - GETEC
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2019
Envelope A: Documentagio de Pessoa Juridica - ATEG — Fruticultura
Nome da Pessoa Juridica

AO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - SENAR-AR/AM
Rua José Paranagua, 435 — Centro

A/C GERENCIA TECNICA - GETEC
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2019
Envelope B: Documentaciio do Profissional Indicado - ATEG — Fruticultura
Nome da Pessoa Juridica

6.4. Para fins de habilitagdo no ato da inscricdo a Pessoa Juridica devera
encaminhar os seguintes documentos:

a) Contrato social e respectivas alteracdes ou consolidagdo contratual (onde
constem todas as alteragbes contratuais), inscrito ou registrado no 6rgéo
competente;

b) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),

¢) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal
da sede da pessoa juridica;

d) Comprovante de regularidade junto ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

e) Comprovante de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS/CEF).

6.5. Para fins de habilitacéo no ato da inscrigdo a Pessoa Juridica devera indicar os
profissionais técnicos que atuardo pela empresa, assim como encaminhar os
seguintes documentos:
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| - Comprovante de escolaridade;

Il - Comprovante de vinculo com a pessoa juridica,

Ill - Cépia atualizada de comprovante de domicilio em nome do profissional indicado;
IV - Cépia dos documentos pessoais (documento oficial com foto e CPF);

V - “Relato de Experiéncia” do profissional indicado e seus respectivos
comprovantes, observado o formato padrao estabelecido no Anexo Il deste edital
(Anexar todos os documentos comprobatérios de Formagédo Académica,
Experiéncias, Cursos e Atestados de Capacidade Técnica, no ato da inscri¢éo).

Sao comprovantes de experiéncia: 1 - atestado ou declaragéo fornecido pelo cliente
atendido e apresentado em papel timbrado ou carimbado com o CNPJ da respectiva
empresa. O documento deve ser assinado e identificado com o nome legivel da
pessoa responsavel pela emissdo, cargo que exerce e telefone de contato,
comprovando que o trabalho foi executado pelo profissional indicado. 2 - Atestado
de Capacidade Técnica ou cépia de Contrato de Prestacao de Servigos.

VI - Cépia da Carteira de Habilitagdo, categoria A ou B, emitida ha mais de um ano
da data da inscrigéao.

VIl - Copia do Registro Profissional do Conselho de Classe.

6.6. Os documentos necessarios ao Credenciamento serdo encaminhados na forma
de copia e entregues no SENAR-AR/AM direcionados a Geréncia Técnica.

6.7. Os documentos e/ou certiddes comprobatérios de regularidade ou de
inexisténcia de debito deverdo estar no prazo de validade neles consignados. Na
falta desta informagao serdo considerados validos por 90 (noventa) dias, contados,
inclusive da emissédo, aprovagao ou da data de assinatura pela autoridade.

6.8. Em caso de duvida quanto as informagdes contidas nos documentos
comprobatérios da regularidade fiscal, o SENAR-AR/AM podera realizar consulta
online aos sites dos 6rgdos responsaveis pela emissdo dos mesmos.

6.9. A ndo apresentacdo de qualquer documento solicitado neste edital ou a sua
apresentagdo em desacordo com a forma, prazo de validade e quantidades
estipuladas, implicara na exclusédo da pessoa juridica.

6.10. Toda a documentagdo apresentada devera estar com o prazo de validade
atualizado e em nenhuma hipétese sera permitida a apresentacao de protocolos em
substituicdo aos documentos exigidos.

6.11. Durante a analise documental, se constatada alguma irregularidade, o SENAR-
AR/AM podera notificar a pessoa juridica, concedendo prazo de cinco dias Uteis
para sua regularizagao.

6.12. Apos atendimento a todos os requisitos descritos acima, o SENAR-AR/AM
convocara, através do e-mail cadastrado e/ou via contato telefénico, os selecionados
a participarem do procedimento de avaliagdo da capacidade técnica.



V SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL
SENAR Administra¢io Regional do Amazonas

AMAZONAS

7. AVALIACAO DA CAPACITACAO TECNICA

7.1. Os profissionais selecionados para participar desta etapa, devidamente ligados
as Pessoas Juridicas deverao seguir as regras expostas por este Edital,;

7.2. O candidato devera apresentar uma micro aula de no maximo 20 minutos, com
estudo de caso relacionado a cadeia da Fruticultura no estado do Amazonas, para
avaliacdo de seus conhecimentos técnicos especificos. O periodo para a realizagao
desta etapa sera previamente comunicado ao candidato, e se realizara na sede do
SENAR-AR/AM. Os itens avaliados serao:

| FICHA DE AVALIACAO DA APRESENTACAO ORAL J
Iltem Consideracdes na Apresentacao Maximo| Nota |
© 1. Apresentacdo (qualidade dos slides e sequéncia dos 10
2 itens) ?
é 2. Postura 1,0
& 3. Clareza e objetividade 1,0
@ 4, Seguranca e dominio dos contetudos apresentados 1,0
E 5. Uso correto da gramatica e clareza; uso correto de 10
% terminologia acessivel ao produtor ’
a 6. Apresentacdo no tempo determinado 1,0
< 7. Dominio, clareza e seguranga nas respostas 4,0

7.3. Apos a micro aula, que tera carater classificatério, os candidatos seréo
convocados para participar de uma capacitagdo em que sera apresentado o modelo
de execugcdo das acgbes de assisténcia técnica e gerencial, objeto do
credenciamento.

7.4. A capacitagcdo na metodologia de Assisténcia Técnica e Gerencial, sera
realizada através do portal EAD da Faculdade CNA
(https://ead.faculdadecna.com.br) e tera carater classificatério e eliminatério, uma
vez que ao final da capacitagdo é emitido um relatério de desempenho dos
participantes.

7.5. Todas as despesas decorrentes da participagdo no processo de credenciamento
correrdo por conta da pessoa juridica inscrita, salvo casos especificos que serao
tratados individualmente pelo SENAR-AR/AM.

8. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO DE SERVICOS

8.1. Quando houver demanda, a pessoa juridica sera chamada para, apresentar a
documentacéo de regularidade fiscal e assinar o contrato, caso tenha interesse e
disponibilidade de profissionais indicados.

8.2. A documentacgéo a ser apresentada é:
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| - Comprovante de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou da sede da pessoa juridica;

Il - Comprovante de regularidade com a Seguridade Social (INSS);

Il - Comprovante de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS).

8.3. Toda a documentacgéo devera ser apresentada no prazo estabelecido.

8.4. A pessoa juridica sera responsavel por indicar o profissional credenciado para
prestar servico ao SENAR-AR/AM, e sera responsavel por todos os seus atos,
seguindo os critérios aqui estabelecidos:

| - Rodizio entre os profissionais credenciados;
Il - Disponibilidade de agenda e aceite do profissional credenciado.

8.5. O contrato estabelecera as condiges de prestagédo de servigos, os direitos e as
obrigacées das partes, respeitando a autonomia técnica e financeira do credenciado
contratado na execucdo dos servigos, que devera assumir o risco da atividade
desempenhada.

8.6. A pessoa juridica credenciada nao estd obrigada a atender convocagdo do
SENAR-AR/AM indicando profissional habilitado. A contratagé@o sera feita de acordo
com a disponibilidade e interesse da empresa e do profissional credenciado e
sempre mediante a assinatura de contrato.

8.7. Nao havendo disponibilidade e interesse A CONTRATADA tera o prazo de 3
(trés) dias Uteis a contar da convocacgéo para manifestar-se formal e expressamente
sobre sua indisponibilidade ou falta de interesse.

8.8. Os credenciados estardo submetidos as condigdes previstas neste edital de
credenciamento e pactuadas no contrato.

8.9. A Pessoa Juridica Credenciada responsabilize-se pelas suas obrigagtes legais,
bem como de seus empregados por eventuais encargos trabalhistas e/ou
reclamacéo trabalhistas, previdenciarios e sociais reclamados por estes que poderao
advir contra ele, isentando em tudo o SENAR-AR/AM, obrigando-se ao cumprimento
do disposto na Lei n. 6.514/77, Portaria do Ministério do trabalho n.3.214/78 e
demais normas legais pertinentes, referentes & Seguranca e Medicina do Trabalho.

8.10. A Pessoa Juridica Credenciada defendera, indenizara e isentara e protegera a
SENAR-AR/AM no que se refere a toda e qualquer responsabilidade, obrigagdes,
perdas danos, penalidades, reclamagdes, pretensdes, e agbes judiciais, incluindo,
mas ndo se limitando a questdo de natureza trabalhista acidentes de trabalho,
previdenciarias e afins, custas, custos encargos e despesas, incluindo também sem
limitagdo, despesas de honoréarios advocaticios e periciais que possam vir a ser
impostos ao SENAR-AR/AM ou por ela incorridos ou dela cobrados, em
consequéncias de alegados (a) danos pessoais ou morte de titulares, empregados,
representantes ou quaisquer outros de sua Pessoa Juridica ou por omisséo no
cumprimento ou violagdo a quaisquer normas juridicas, incluindo, porém nao ser
limitado a leis, regulamentos, portarias e ordens de servigos ambito federal, estadual
e municipal, por conta do mesmo.
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9. VALOR, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. O valor dos honorarios, ja incluidos todos os encargos e demais despesas
diretas e indiretas relativas a execucéo dos servigos contratados esta descrito na
tabela abaixo:

REMUNERACAO/HORA PARA PRESTADORES DE SERVICO DE ASSISTENCIA
TECNICA E GERENCIAL

Nivel Superior Municipio Valor Pago
Hora Técnica / Visita de Campo Itacoatiara R$ 65,00
Hora Técnica / Visita de Campo Borba R$ 85,00

9.2. O total de hora técnica prevista para cada técnico é de 100 (cem) horas
mensais, totalizando R$ 6.500,00/més (Seis mil e Quinhentos Reais) para o
municipio de Itacoatiara. Considerando-se 04 (quatro) horas para cada visita e
o atendimento a 25 (vinte e cinco) propriedades.

9.2.1.0 total de hora técnica prevista para cada técnico é de 100 (cem) horas
mensais, totalizando R$ 8.500,00/més (Oito mil e Quinhentos Reais) para o
municipio de Borba. Considerando-se 04 (quatro) horas para cada visita e o
atendimento a 25 (vinte e cinco) propriedades.

9.3. O pagamento dos honorarios pelos servigos prestados sera efetuado
diretamente a conta bancaria da pessoa juridica, conforme Calendario de
Pagamento da Instituicdo, mediante apresentacdo de nota fiscal, apds a conclusao
dos trabalhos ou nas condigbes estabelecidas no contrato.

9.4. Os pagamentos somente serdo efetuados por transagdo bancaria em conta
corrente, mediante apresentagéo dos seguintes documentos:

| - Relatério do qual constem todos os detalhes técnicos dos servigos executados,
acompanhado de registros fotograficos.

Il - Nota fiscal preenchida com as seguintes informagoes: natureza e especificagao
do servico prestado, periodo de realizagédo dos servigos; numero do contrato; local
(Municipio) da prestagéo dos servigos; valor total, com a dedugé@o dos impostos
devidos; banco, nimero da agéncia e da conta corrente, emitida apds aprovagéo do
relatorio;

9.5. O SENAR-AR/AM reserva-se o direito de suspender o pagamento se o0s
servicos nao estiverem sendo prestados de acordo com o proposto, aceito e
contratado.

9.6. O SENAR-AR/AM poderd deduzir do montante a pagar, as indenizagdes
devidas pela pessoa juridica em razao de inadimpléncia contratual.

9.7. Caso a Nota Fiscal apresente alguma incorregao, o documento sera devolvido a
pessoa juridica contratada e o prazo de pagamento sera prorrogado pelo mesmo
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tempo em que durar a corregdo, ndo ocorrendo, neste caso quaisquer énus para o
SENAR-AR/AM.

9.8. Os relatorios de servigos prestados ndo aprovados pelo SENAR-AR/AM seréo
devolvidos & pessoa juridica para as corregbes, acompanhadas dos motivos de sua
rejeicéo, recontando-se o prazo para pagamento estabelecido neste edital, a partir
da reapresentacio, sem qualquer tipo de correcéo de seu valor.

9.9. As despesas decorrentes de transagdes bancérias correrdo por conta da pessoa
juridica contratada.

10. DESCREDENCIAMENTO

10.1. A pessoa juridica ou o profissional por ela indicado poderao ser
descredenciados quando:

| - Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no edital de
credenciamento ou no instrumento de contratagéo da prestagéo de servigos;

Il - Desistir do servigo para o qual foi contratada;

Il - Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual,
documentos que contenham informagdées inveridicas;

IV- Ndo mantiver sigilo sobre as particularidades do SENAR-AR/AM e informagdes
dos produtores e propriedades rurais atendidas;

V - Nao zelar pelos equipamentos e pelos materiais didaticos disponibilizados pelo
SENAR-AR/AM para realizagao dos trabalhos, quando for o caso;

VI - Entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa ef/ou de seus
servigos, durante os contatos mantidos em nome do SENAR-AR/AM;

VII - Utilizar qualquer material desenvolvido pelo SENAR-AR/AM para fins
particulares;

VIl - Cobrar qualquer honorario profissional dos produtores rurais atendidos,
complementar ou n&o, relativo aos trabalhos executados quando a servigo do
SENAR-AR/AM, tendo que responder civil e criminalmente por seus atos alheios ao
contrato pactuado;

IX - Comercializar qualquer produto ou servico do SENAR-AR/AM,

X - Suspender ou interromper a execugdo dos servicos contratados sem razao
fundamentada e comunicacéo prévia ao SENAR-AR/AM;

X| - Substituir o profissional credenciado para executar o servico para o qual foi
contratado sem comunicar previamente a substituicdo ao SENAR-AR/AM,

Xl - Utilizar a logomarca do SENAR-AR/AM como referéncia para a realizagao de
servicos n&o contratados ou utilizar a logomarca do SENAR-AR/AM em assinaturas,
cartbes de visita, portais, sites e outros canais de comunicacgéo;

Xl - Articular parcerias em nome do SENAR-AR/AM sem sua prévia e expressa
autorizagao.

10.2. Caso a pessoa juridica seja descredenciada, todos os seus profissionais
indicados estarao, automaticamente, descredenciados.
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10.3. Caso o profissional indicado seja descredenciado, a pessoa juridica que o
indicou e os demais profissionais ndo o serdo, caso ndo estejam ligados ao fato
gerador do descredenciamento.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. A simples participagdo no presente credenciamento evidencia ter o
credenciado examinado cuidadosamente este edital e seus anexos, e se inteirado de
todos os seus detalhes e com eles haver concordado.

11.2. E facultado ao SENAR-AR/AM em qualquer etapa do credenciamento, a
promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo do
processo.

11.3. Qualquer pedido de esclarecimento sobre o presente credenciamento devera
ser feito pelo e-mail: credenciamento@senar-am.org.br

11.4. Quaisquer alteragdes no edital serdo divulgadas no site do SENAR-AR/AM,
endereco eletrénico: www.senar-am.org.br.

11.5. Fica assegurado ao SENAR-AR/AM o direito de cancelar, no todo ou em parte,
o presente credenciamento, sem que em decorréncia dessa medida decorra
qualquer dever de indenizagdo, compensagao ou reclamagéo de qualquer natureza.

11.6. Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pelo SENAR-AR/AM, com a
aplicacéo subsidiaria das disposicdes do Regulamento de Licitagdes e Contratos do
SENAR.

11.7. Todas as pessoas juridicas e os profissionais por elas indicados que ao final
do processo de credenciamento, demonstrarem capacidade técnica integrarédo o
banco de credenciados para prestar servicos de Assisténcia Técnica e Gerencial do
SENAR-AR/AM, inexistindo numero minimo ou maximo de credenciados
respeitando e atendendo as Clausulas deste Edital.

11.8. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o
credenciamento da pessoa juridica que deixar de satisfazer as exigéncias
estabelecidas neste edital e no instrumento contratual.

11.9. Os prestadores de servigos serdo responsaveis, em qualquer eépoca, pela
fidelidade e pela legitimidade das informages constantes nos documentos
apresentados, podendo ser cancelado o credenciamento se verificada alguma
irregularidade na documentagédo ou nas informagdes apresentadas.

11.10. S&o partes integrantes deste edital os seguintes formularios:

ANEXO | - Dados Cadastrais e Relato da Experiéncia da Pessoa Juridica,
ANEXO Il - Dados Cadastrais-e-Refatc da Experiéncia do\proﬁssional indicado;

KLL,/

'Muni Lourencq Silva Yunior
Presidente do SENAR-AR/AM




W SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL
SENAR Administracio Regional do Amazonas

AMAZONAS
ANEXO |

DADOS CADASTRAIS E RELATO DE EXPERIENCIA DA PESSOA JURIDICA

DADOS CADASTRAIS DA PESSOA JURIDICA

Razé&o Social:

Nome de Fantasia:

CNPJ: | Optante do Simples: () SIM ( )NAO

Descrigao do objeto social:

Endereco:

Cidade: | UF: | CEP:

E-mail:

Telefone: | Celular;

Representante legal:

RG: | CPFIMF;

RELATO DE EXPERIENCIA DA PESSOA JURIDICA
(para cada experiéncia relatada, devera ser apresentado um comprovante,
conforme item 6 do edital)

Empresa onde realizou a atividade:

Natureza da atividade desenvolvida:

Periodo de desenvolvimento da atividade:

Descrigéo resumida da atividade desenvolvida:

Atestados: (Especificar os documentos)

RELACAO DE PROFISSIONAIS INDICADOS
(tantos quanto a pessoa juridica desejar)

Nome:

CPF:

Formacgao:

Area a que pretende concorrer*:

Nome:

CPF:

Formagao:

Area a que pretende concorrer*:

*Q técenico de campo podera ser indicado para mais de uma drea, respeitando o pré-requisito
profissional de cada edital.




W SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL
SENAR Administracio Regional do Amazonas

AMAZONAS

ANEXO ||
DADOS CADASTRAIS E RELATO DE EXPERIENCIA DO PROFISSIONAL INDICADO
(ndo incluir informagdes além das solicitadas)

DADOS PESSOAIS DO PROFISSIONAL INDICADO

Nome:

Data de nascimento:

Tipo de vinculo com a pessoa juridica (sécio ou empregado):

RG | CPFIMF:
Estado Civil:
Profisséo: | Inscricdo no Conselho Regional:
E-mail:
Endereco:
Telefone: Celular:
Cidade/UF: CEP:
FORMACAO ESCOLAR

Grau de formag&o:

Curso:

Nome da instituicdo de ensino:

Ano de conclusdo o curso:

CURSOS DE APERFEICOAMENTO RELACIONADOS AO OBJETO DO
CREDENCIAMENTO

Curso:

Nome da instituic&o de ensino:

Ano da concluséo: | Carga horaria:

RELATO DE EXPERIENCIA DO PROFISSIONAL INDICADO
(para cada experiéncia relatada, devera ser apresentado um comprovante, conforme

item 6 do edital) ?
i

Empresa onde realizou a atividade:

Natureza da atividade desenvolvida:

Descrigdo resumida da atividade desenvolvida:

Atestados: (especificar os documentos)

Observagao: Anexar todos os documentos comprobatérios de Formacéo
Académica, Experiéncias, Cursos, Trabalhos Publicados e Atestados de Capacidade
Técnica, no ato da inscri¢ao.



